受邀外国专家组织、人才中介机构简介
	序号
	机构名称
	机构介绍

	1
	法国专家咨询协会
	成立于1974年，是一个非政府、非盈利性质的协会组织。目前登记在册的成员3000多人，大多数专家退休前来自于公司、政府机构和科研院所，协会成员具有丰富的理论和实践经验。其成员专家不属于任何企业和管理机构，成员服务不收取任何报酬，服务领域包括农业、纺织、皮革、塑料、橡胶、石油化工、电子、建筑、旅游、机械、城市规划等。

	2
	比利时高级专家组织
	成立于1988年，总部位于比利时布鲁塞尔，是一个非政府、非盈利性质的协会组织，成员多数为已退休的比利时专家，主要在比利时和其他国家执行专家咨询项目，擅长的专业领域包括：农业、园艺、中小企业重组、市场营销、信息和通信、有机化学等。

	3
	以色列可持续农业发展机构
	成立于2001年，总部设在以色列特拉维夫市，拥有一批以色列及全球范围的高层次农学专家，可向我市推荐各类农学专家，涉及的领域包括水资源、土壤、林学、蔬果类、花卉、乳业、畜牧业等。该机构可提供技术援助、可行性研究、规划、评估、推广和生态影响评估等。

	4
	希腊技术协会
	成立于1923年，是一个公共法人实体，现有约110000名专业工程师注册成为协会会员。希腊技术协会由筹划指导委员会管理，在希腊17个城市设有办事处，并积极参与世界范围内的工程组织，可提供土木工程、建筑、机械工程、电子工程、化学工程、采矿和冶金工程、造船学和造船机械工程学、电子工程学等领域的服务。

	5
	葡萄牙高级专家组织
	成立于1988年，是一个公益性的非政府组织。其目标是为国内外个人或企业提供专业、技术和管理上的支持。目前注册会员300余位，分别来自不同的专业领域，主要有工程学、经济学、金融学和会计、法律、建筑、自然科学、环境保护和领土计划等。

	6
	韩中文化经济友好协会
	总部位于韩国首尔，是一家非政府、非盈利的组织。主要通过派遣韩国各个领域的专家学者、专业技术人员和高校科研人员到我市开展讲学、考察、指导、研讨交流、培训等活动，帮助提高我市企业的生产技术和管理水平。

	7
	美国亚联国际咨询有限公司
	成立于2008年，总部位于美国佐治亚州亚特兰大市，拥有10年金融、市场营销、外籍人才推荐、全球业务发展的经验。在2017年成功为中国企业和政府引进200余名外籍专家，并希望继续加强跟中国的合作，同时，可以为中国政府和公司提供全球战略和规划方面的咨询。

	8
	美国LinkedIn创新中心
	成立于2017年，是LinkedIn（领英）设立的全职能线下服务机构，也是深圳市政府引进的国际著名企业品牌落户深圳的项目之一。依托LinkedIn（领英）平台强大的数据资源和技术资源，着力创新服务模式，致力于为客户在招商引资、高端人才引进、项目合作等方面提供个性化的解决方案。

	9
	西班牙FFD咨询公司
	成立于2002年，总部位于西班牙巴塞罗那，是一家致力于将欧洲的先进经营理念、产品、技术与中国市场、资金引进相嫁接，实现双边共赢的国际咨询公司，可向我市推荐节能环保、新能源、电动汽车、高端装备制造、健康医疗等行业的专家和技术项目。

	10
	意大利MA.&CO.咨询公司
	成立于1996年，总部位于都灵，意大利MA.&CO.是一家专注于汽车行业的人才咨询公司，合作伙伴包括菲亚特、克莱斯勒、法拉利等国际知名汽车制造商以及Magna、KYB 、Metaldyne等汽车零部件供应商。MA.&CO.公司可为客户提供人才引进、技术（专利）转让、设备采购、国际并购等服务。

	11
	意大利AN3国际咨询公司
	成立于2008年，总部位于意大利工业重镇都灵，其宗旨是为中意合作搭建桥梁，为两国企业提供高端国际项目咨询服务。公司与意大利科技和商界均有良好的合作关系，与欧洲设计学院、都灵理工大学、米兰大学及意大利农业部、教育部、文化部、意大利企业家协会等机构建立了广泛的合作关系，可为我市推荐科技、工业、教育、医疗、农业等领域高层次专家和技术项目。

	12
	乌克兰西睿管理咨询公司
	乌克兰西睿管理咨询公司成立于1997年，是一家实力雄厚的为企业提供高端人才咨询、搜寻、测评以及配对的专业猎头公司。二十年来，我们为各类客户猎取了来自十几个国家、不同领域的几百名高层次人才。西睿国际致力于与各类客户建立长期的战略合作伙伴关系，本着与国际接轨，“洋为中用”的理念，精准发力，专注于为客户猎取海外学科领军型、行业引领型高层次人才来助推产品竞争高端化、人才竞争国际化、科研互动全球化的需求。

	13
	印度SSA商业咨询公司
	成立于1999 年，是一家致力于帮助企业提升国际化水平，尤其是帮助国际客户与印度企业合作提供全方位解决方案的国际咨询公司，为客户打造世界级的产品和服务。公司的ISM管理系统集成了精益生产、六西格玛、和卓越经营模式等成熟的方法，将它们无缝地编织成时间约束和结果导向的战略部署模型，帮助客户实现产业和跨境跨行业的产品改善。

	14
	德国手工业技能发展中心
	德国手工业技能发展中心（ZWH）是中德职教联盟德方领导组的成员，长期致力于促进中德职业教育领域的合作。2008年该中心在上海设立办事处，为中国的职业学校和各职业培训机构提供整体解决方案。

	15
	德国南图灵恩州手工业协会
	德国手工业协会的南图灵恩州分会。德国手工业协会（HWK）拥有85万家会员企业，是德国所有手工业行业里具有官方认可的独立管理机构，是双元制职业教育的发源地和欧洲职业培训最高标准的制定者。HWK的主要任务是连接手工业领域的企业与教学资源，为企业培养合格的员工。

	16
	德国希尔德斯海姆手工业协会
	德国手工业协会的希尔德斯海姆分会。德国手工业协会（HWK）拥有85万家会员企业，是德国所有手工业行业里具有官方认可的独立管理机构，是双元制职业教育的发源地和欧洲职业培训最高标准的制定者。HWK的主要任务是连接手工业领域的企业与教学资源，为企业培养合格的员工。

	17
	瑞士环境工程协会
	瑞士环境工程协会是一所致力于提供环境综合治理咨询的非赢利机构，共有注册会员有1000余名，由来自政府、企业、高校、科研院所的专家组成，定期举办各类环境治理相关领域的交流研讨会，涉及的领域包括水资源保护、土壤治理、污水处理、空气治理等。该机构可提供技术援助、可行性研究、规划、评估、推广和生态影响评估等。

	18
	荷兰华人专业协会
	荷兰华人专业协会成立于2003 年，由来自在荷兰长期学习工作、生活多年的专业人士以及在荷兰成长的第二代华人企业家一起发起倡议成立。协会作为中荷文化教育科技交流的桥梁，旨在帮助中国地方政府招商（才）引智，组织鼓励在荷兰的海外高级留学人员回国交流合作，回国服务和创业；同时将荷兰的先进技术，产品和管理理念引进中国。

	19
	日本技术士协会
	日本技术士会是由具有技术士国家资格的专家所组成，并由国家直接管理的专家组织。技术士是活跃在科学技术的高度专业应用领域中，进行技术、研究、设计、分析、开发等工作，并开展相关业务指导的职业，是由国家认可的日本最高级别的技术职称。技术士会的专业领域有21个，现在大约有15000名会员。

	20
	日本SKO研究会
	成立于2014年，总部位于日本福冈，专家都是丰田公司生产第一线工人出身，现逐步发展到丰田领导阶层，平均工龄42年。专家领域：组装、物流、现场改善、生产管理、品质管理、混合生产、工艺流程、人才培养、技能教育等方面。

	21
	日本动漫文化振兴机构
	总部位于日本福冈，日本漫画文化振兴机构是一家集国际动漫创作，出版发行、教育培训等职能的专业动漫制作公司。公司致力于发现和培养优秀的漫画家，让漫画从纸里“走出来”，成为人们生活中更为广泛的多媒体交流形式。

	22
	加拿大水技术交流中心
	中心由来自加拿大22所大学的38位水和环境领域世界知名的教授和专家组成，该团队包括了6名加拿大工程院院士，2名加拿大皇家学会院士以及8位加拿大首席科学家。该中心是一个国际性的高端人才平台，汇聚了国际上水和环境领域、工业和政府部门顶尖专家。加拿大水科技交流中心致力于推动中加科研合作和人才的国际交流，促进国际先进创新科研成果的交流与转化。

	23
	美国AntX生物制药团队
	AntX是一支来自美国的创业团队，4位核心人员均博士毕业于世界名校医疗相关专业，并聘请了国际一流的医生和资深工业界专家为团队顾问。该团队的研究方向是“医学影像智能化处理”，基于与圣路易斯华盛顿大学医学院、纽约州卫生署以及国内多家医疗机构多年的合作基础,针对海量的高质量标记化医疗大数据,将独有的核心算法以及人工智能等最新技术应用于核磁影像神经退行性病变（如老年痴呆症等）的辅助诊断，以便让医生可以更准确地对脑部病例进行诊断，帮助医生提高诊断准确率和效率。AntX团队正在考虑到中国创业并实现成果转化，希望得到各级政府的大力支持与扶持。

	24
	中加水与环境安全联合研发中心
	中加水与环境安全联合研发中心是隶属于南开大学的国际联合研发机构，由南开大学和加拿大水技术交流中心、天津市滨海新区人民政府、中国国际人才交流协会共同发起组织建立；中心依托中加双方优势资源，合力在科技创新、科研项目、人才培养、产业升级等方面拓展合作的空间和维度，起到中外科技合作和科技转化的示范和桥梁作用。

	25
	国千专家邹光耀水处理团队
	该项目由国千专家邹光耀博士领衔，运行单位是中国涂料工业协会理事会单位和浙江省涂料工业协会副会长单位，专业生产各类醇酸树脂、聚酯树脂、丙烯酸树脂以及水性树脂涂料等，所排放废水主要来源于酯化生产过程中。单位生产原料涉及多种有机物（苯甲酸、苯二酸、苯三酸、苯甲酸、丁烯二酸、植物油酸、甘油、季戊四醇等），废水化学组分复杂、Ph 极低、浓度高（其中醇酸酯化废水COD 最高超过200,000mg/L）、可生化性差、处理难度极大。单位老厂区实际运行项目三年来，厌氧去除率平均95%，最终出水COD低于100（纳管500）mg/L，总去除率平均99.3%。处理费从原来的3,500 元/吨下降至500 元/吨，减少处置费用约500 万元/年，且运行稳定，出水水质良好。多次受到环保部门表扬。目前单位新厂搬迁、扩建工程配套污水处理站已建成，正在调试。

	26
	英国人才与创新发展服务中心
	成立于2001年，总部位于英国工业创新之都曼彻斯特，是一家以华人高级专家为主体的专门从事外国人才引进和高新科技商业转化的非盈利社会团体。协会成员多为资深华人科技专家，包括英女王册封爵士，多位英国皇家工程院院士等，涵盖社会生产的各技术领域，可为国内企业或机构提供高新技术项目对接、项目落地、高新科技论坛等服务。

	27
	墨西哥蒙特雷科技大学技术转移中心
	墨西哥蒙特雷科技大学是拉美顶尖的科技大学，QS全球排名前200。目前，学校有26个校区共9万名学生，在商科、理工科、生物医药等方面都具有很强优势，其国际技术转移中心不仅发现和挖掘该校的科研成果来实现技术转化，同时还整合了墨西哥60多所知名大学的最新前沿科研成果，将他们引进至国内进行技术转化，促进中墨在科研创新领域的国际项目交流与合作。

	28
	南非营养卓越研究中心
	中心是前瞻性城乡流行病学的研究基地，旨在带动国际间的合作，建立和加强营养研究能力，包括硕士奖学金，博士支持计划，领导力培训。已在 35 个非洲国家建立了由 400 多名专业人员组成的泛非网络。项目影响着 6000 多万人的生活。研究营养、健康、农业生态的关系，将重点放在提高毕业生科学决策的素质。中心与美国宾夕法尼亚大学、德国波茨坦大学、英国利兹大学、荷兰瓦赫宁根大学、荷兰伊拉斯姆斯大学、南非医学研究理事会等机构建有密切的合作关系，为师生交流提供机会。

	29
	芬兰中国发展与交流中心
	芬兰中国发展与交流中心是一家致力于芬兰及北欧同中国间的科技创新、引才引智、经贸投资、文化教育等的交流与合作的机构。涉及领域包括人力资源的开发和管理、领导力提升、雇佣关系、薪酬体制、廉政建设、行政管理、体制改革和法制建设以及在智慧城市、电子政务、物联网、大数据、大健康、网络安全运营与管理、网络设备与监控、威胁预警和应急体系、软件开发、服务和解决方案等方面都有很高的国际水平。芬兰中国发展与交流中心积极安排以上领域的芬兰及海外专家去中国工作，并邀请国内相关领域的专业人士来芬兰培训学习和参观考察。

	30
	宁波乌克兰国家科学院弗兰采维奇材料问题研究所中国研究中心
	乌克兰国家科学院弗兰采维奇材料问题研究所是欧洲最大的材料学科研院所，是国际著名的材料研究机构，拥有5位乌克兰国家科学院院士、8位通讯院士，具有完整的科研体系和试验实验生产基地，主要从事核电、航空、航天、军事工业及其他工业装备制造领域先进材料的研究和试验生产，主要研究方向包括粉末冶金、纳米材料、高温陶瓷材料和生物材料等。位于宁波的中国中心是该研究所在中国开展科研活动、技术交流和产业化的战略合作平台，目标是发展成为辐射全中国的高端新材料研发应用基地。

	31
	英国纽卡斯尔大学
	始建于1834年，英国纽卡斯尔大学是英国著名院校、世界百强名校、一流研究性大学，其卓越的学术研究能力享誉世界。大学致力于广泛参与全球性的重大问题的科研，并通过与工商业和政府部门的紧密合作影响未来政策的制定，确保更广泛地服务于社会。大学可提供生物医学、遗传医学、建筑景观与规划、化学工程与新材料、机械与系统工程、海洋科学与技术、农业和农村发展、计算机科学、数字媒体等提供人才服务。

	32
	白俄罗斯国立技术大学
	建立于1920年，总部位于首都明斯克，是白俄罗斯历史最悠久、学术水平最高的理工科大学,在工程建筑、机械制造、生物工程技术等领域都有较高的科研技术水平。此外，其众学科中的生物工程、信息技术、国际标准化及商品检验、生态学、工业经济等专业在欧洲及全世界都占有领先地位，可为我市提供汽车制造、无线电仪器、计算技术、农业及生产自动化等领域的专家。

	33
	南非科学院
	成立于1908年，英国皇家科学院在南非成立“南非皇家科学院”，后南非荷兰人阿菲力康成立“南非科学艺术院”。这两个机构历史上都是南非科学家组织，1996年曼德拉总统执政的第三年，资助把以上两个组织合并成立“南非科学院”，2002年5月通过立法正式成立“南非科学院”，是唯一代表南非的国家科学院，汇聚了南非各科学领域最杰出的专家和学者，现有院士和外籍院士524名，为南非的发展做出了杰出贡献。

	34
	南非西北大学
	南非西北大学建于1869年，英联邦大学协会成员。在读生64081名。大学设有经济学院、文学院、教育学院、理学院、工学院、神学院、法学院、健康科学院和瓦尔河校区等9个学院，共34个系别，是经中国驻南非大使馆和中国教育部认证的南非高校。大学很好地融合并体现南非多元文化价值，在教育质量、效率与创新等方面都有傲人的业绩。

	35
	乌克兰基辅国立建筑大学
	成立于1930年，至今已培养了65000多名工程师和建筑师。大学共设有3个研究所、2个科研综合体及经济研究和预测中心。学校有6个基础学科18个专业，均可培养学士、硕士、博士。该校师资力量雄厚，拥有各种高级职称的教师有700多名，其中111位拥有博士学位和教授

 HYPERLINK "https://baike.baidu.com/item/%E8%81%8C%E7%A7%B0" \t "_blank" 职称，有350多位副博士和副教授。学校的主要专业有：建筑工程、测量学、制图学、土地规划、建筑、建筑结构、制造和材料工艺、生态和环境保护、热力与煤气供应和通风等。

	36
	南非金雅迪国际交流服务中心
	成立于1994年，总部位于约翰内斯堡，南非金雅迪国际交流服务中心是一家专门从事外国专家引进和国际人才交流的专业机构。中心现为南非专家学者工程师联合会主要成员，与南非科学院、国家科学研究基金等南非领先的高端学府和科研机构结建了广泛的工作关系，并通过建立“南非专家学者库”，为南中两国在科技、教育和高端人才交流方面提供了保证和平台。此外，中心还是南非投资基金的会员，可为南中两国在人才引进、基础设施建设、高端装备制造、金融管理等领域的项目合作提供咨询。

	37
	浙江海业必达人力资源有限公司
	成立于1994年，是一家专门从事海外高端人才咨询、搜寻、测评以及配对的专业猎头公司。20年来公司为国内各类用人单位猎取了来自全球50多个国家和地区的5000余名领军和实用型高层次人才，为高校学科引领和企业转型升级提供卓有成效的海外人才和智力支撑，可为我市企业提供全方位的海外人才招聘解决方案。


