
温岭市人力资源和社会保障局文件
温人社发〔2012〕10号

关于执行《浙江省建设
工程专业工程师和高级工程师
资格评价条件（试行）》等有关文件的通知
各镇人民政府、街道办事处，市直各有关单位：

现将台州市人力资源和社会保障局〈关于执行《浙江省建设工程专业工程师和高级工程师资格评价条件（试行）》等有关文件的通知〉（台人社发〔2012〕123号）转发给你们，请遵照执行。
附件：台人社发[2012]123号

二○一二年五月二十九日
主题词：专业技术资格 评价 通知
温岭市人力资源和社会保障局办公室 2012年5月29日印发

	台州市人力资源和社会保障局文件

台人社发〔2012〕123号


关于执行《浙江省建设工程专业工程师

和高级工程师资格评价条件（试行）》等

有关文件的通知

各县（市、区）人力资源和社会保障局（人事劳动社会保障局）、各有关单位：

为适应社会事业发展对专业技术人员队伍建设的需要，探索制定科学、客观、公正、公平的专业技术资格评价办法，加快开发和培养专业技术人才在社会经济建设中的重要作用，提高专业技术人员队伍素质，进一步推进专业技术人才评价体系制度化、科学化、规范化建设，近几年来国家和省出台了有关专业技术资格评价条件和办法（见附件），我市在今后专业技术资格评价过程涉及相应专业的也按照附件中的条件和办法执行，以往与条件和办法相抵触的其他文件和规定同时废止。

附件：文件目录

1、浙江省人事厅、浙江省档案局关于印发《浙江省档案系列初、中级专业技术资格考试和职务聘任实施办法》的通知（浙人发〔2009〕27号）

2、浙江省人事厅、浙江省财政厅关于印发《浙江省教授级高级会计师资格评价条件(试行)》的通知（浙人发〔2009〕39号）

3、浙江省人事厅、浙江省经济贸易委员会、浙江省水利厅关于印发《浙江省水利专业高级工程师资格考评结合工作方案（试行）》的通知（浙人发〔2009〕66号）

4、浙江省人力资源和社会保障厅关于印发《浙江省高级经济师资格评价条件（试行）》的通知（浙人社发〔2009〕45号）

5、浙江省人力资源和社会保障厅、浙江省经济和信息化委员会关于印发《浙江省教授级高级工程师资格评价条件(试行)》的通知（浙人社发〔2009〕186号）

6、浙江省人力资源和社会保障厅、浙江省经济和信息化委员会、浙江省水利厅关于印发《浙江省水利专业工程师、高级工程师资格评价条件（试行）》的通知（浙人社〔2009〕187号）

7、浙江省人力资源和社会保障厅、浙江省司法厅关于印发《浙江省律师系列高、中级专业技术资格评价条件（试行）》、《浙江省公证员系列高、中级专业技术资格评价条件（试行）》的通知（浙人社发〔2010〕320号）

8、浙江省人力资源和社会保障厅、浙江省财政厅关于印发《浙江省高级会计师资格评价条件》的通知（浙人社发〔2011〕41号）

9、浙江省人力资源和社会保障厅、浙江省经济和信息化委员会、浙江省住房和城乡建设厅关于印发《浙江省建设工程专业工程师和高级工程师资格评价条件（试行）》的通知（浙人社发〔2011〕275号）

10、浙江省人力资源和社会保障厅、浙江省档案局关于印发《浙江省档案高级专业技术资格评价条件（试行）》的通知浙人社发[2011]329号

11、浙江省人力资源和社会保障厅、浙江省统计局关于转发人力资源和社会保障部国家统计局《关于印发高级统计师资格评价办法（试行）的通知》的通知（浙人社发〔2012〕51号）

12、浙江省人力资源和社会保障厅转发人力资源和社会保障部关于资深翻译和一级翻译专业技术资格（水平）评价办法（试行）的通知（浙人社发〔2012〕82号）

13、浙江省人力资源和社会保障厅、浙江省档案局关于印发浙江省档案高级专业技术资格考评结合试点工作方案（试行）的通知（浙人社发〔2012〕117号）

台州市人力资源和社会保障局

二〇一二年五月二十一日
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