
附件1：
 专业技术资格评审材料真实性保证书
 

本人申报                     专业技术职务任职资格，所提供各种表格、相关证书、业绩成果、论文等材料真实可靠。如有任何不实，愿按专业技术资格评审的有关规定接受处理。
 

 

                                    申报人：
                                         年  月  日
 


  

兹保证         同志确系本单位职工，所报材料审核属实。如有隐瞒，愿承担相应责任。
 

 

                               单  位（盖印）：
                               负责人（签名）：
                                       年  月  日
附件2：
事业单位人员申报中高级职称（职务）岗位审核表
	单    位     情    况
	名    称
	

	
	编制数
	
	专业技术    岗位总数
	

	
	岗位
情况
	等级
	正高级
	副高级
	中级
	初级及 未定级
	总数

	
	
	核准比例
	
	
	
	
	—

	
	
	核准人数
	
	
	
	
	     

	
	
	实聘人数
	
	
	
	
	     

	
	
	空缺情况
	
	
	
	
	

	个     人
情    况
	姓    名
	
	性别
	
	出生年月
	

	
	身份证号码
	
	申报职称（职务）名称
	

	
	现专业技术
资格及取得时间
	
	现聘专业技术职务及聘任时间
	

	
	所在岗位名称
	
	是否双肩挑
	

	
	岗位类别
	
	岗位等级
	

	单    位    意    见
	
	主    管    部    门    意    见
	

	
	    （盖章）
	
	    （盖章）

	
	          年    月    日
	
	             年     月     日

	人力社保部门意见
	                                                 年     月     日

	注：1.本表由单位人事部门填写；2.岗位类别指专技岗、管理岗、工勤岗。


附件3：
网上申报说明
1、登陆申报网址：http://zcps.tzhrss.gov.cn选择“专业技术资格评审申报”。
2、其中所属县市区填写：申报人员单位或档案在各县市区的应选择相应的县市区，单位是市直属部门或档案在台州市人才交流中心的选择市直属部门。
3、职称系列选择“中学教师”、“小学教师（含幼儿园）”、“中等职业学校”、“教育管理”等。
4、上传电子版照片要求本年度拍摄的免冠白底正面彩色证件照，jpg格式，照片的宽和高比例为1：1.4左右，照片文件大小要小于50K，并不大于200×280像素，不小于80×110像素。  

5、申报人员填写基本信息后必须上传附件，附件按清单顺序排列，附件须为PDF格式，大小在20M以内。
6、申报人员身份证号码和密码请妥善保管，以后作为查询的唯一依据。
附件4：
台州市专业技术资格申报现场确认表
	姓  名
	
	性别
	
	身份
证号
	
	照
片

	参加工作时间
	
	单位
性质
	
	行政
职务
	
	

	工作单位
	
	工作
岗位
	
	

	联系电话
	
	近3年度考核结果
	
	

	毕(肄结)业时 间学校及专业
	
	最高学历
	学位
	修业
年限

	
	
	
	
	

	现专业技术
资格名称
	
	取得时间
	
	聘任时间
	

	申报职称系列
	
	现从事专业
	
	申报级别
	

	申报职称名称
	
	所属县市区
	
	主管部门
	

	外语
	
	计算机
	
	是否破格
	

	本人签字：                     年   月   日


附件5：
PDF上传材料清单
	序号
	材 料 名 称
	材 料 说明
	是否

提供
	页码

	1
	专业技术资格评审材料真实性保证书
	
	
	

	2
	专业技术资格人员情况综合表（含专业技术工作总结）
	
	
	

	3
	身份证(正反面)
	
	
	

	4
	事业单位工资清单（民办学校公办教师证明）
	编外人员劳动合同、社保现单位缴费证明和档案存放单位证明。
	
	

	5
	学历、学位证书和《教育部学历证书电子注册备案表》或《中国高等教育学历认证报告》。
	2000年前毕业的须提供毕业生登记表；国外和港、澳、台地区的学历、学位须提供文件规定的认证书
	
	

	6
	现任职资格证书
	
	
	

	7
	专业技术资格过度表
	
	
	

	8
	聘任书或聘任文件（近5年）
	
	
	

	9
	教师资格证书和职高教师技术等级证书
	
	
	

	10
	普通话证书
	
	
	

	11
	继续教育公共课和教师专业发展培训学分登记资料
	
	
	

	12
	考核情况一览表和近五年考核表
	考核情况一览表要有审核人签字、盖章
	
	

	13
	公开课（必备节数材料必须完整：安排表、教案、评价意见）
	除必备节数外，其它仅提供公开课安排表或通知
	
	

	14
	开设选修课材料（高中）、开设拓展性课程材料   （义务教育学校）
	
	
	

	15
	《论文专家鉴定意见》和送审论文获奖证书、文稿
	刊物论文有邮发代号的封面、封底、目录和文稿
	
	

	16
	其它著作、刊物论文，获奖论文证书，课题、项目获奖或成果鉴定证书
	刊物论文只上传有邮发代号的封面、封底和文稿,获奖论文和课题不用文稿
	
	

	17
	个人荣誉（获奖）证书
	
	
	

	18
	其他材料（含业绩）
	含破格、支教、指导青年教师等材料
	
	

	19
	教师职业行为测评
	
	
	

	20
	事业单位人员申报高级职称岗位审核表
	
	
	


注：材料上传时按照材料清单顺序制作成PDF上传,每张页面的朝向要求一致。
附件6：
任现职以来年度考核情况汇总表
	学年度
	工作单位
	任教主要学科
	周总课时
	行政职务
	是否任班主任
	是否任副班主任
	是否聘任现职务
	年度考核结果

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


审核人（签字）：
                  学校（盖章）：

注：1.任现职时间内的所有栏目填写必须真实、准确、完整；

2.音、体、美、信息技术等未任班主任或不够班主任年限的，在本表后附贴学校未曾安排过其担任班主任但有相同年限组织、辅导学生课外活动的经历，并能胜任工作的证明。
附件7：
2017年申报高级教师人员课堂教学考核登记表
	序号
	县（市、区）
	姓名
	工作单位（全称）
	学校类别
	申报学科
	备注

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　


备注：“学校类别”栏须注明属普高、职高、初中、小学或幼儿；“任教学科”等信息必须准确无误。
附件8：
表1. 中小学教师职业行为测评表
	学校：            被测评对象姓名：       测评人身份： 学生（ ）或教职工（ ） 

	测评内容
	请在对应栏目内打“√”

	
	是
	否
	不了解

	1.是否有传播有害学生身心健康的言行、观点和思想；是否有非法表达诉求，干扰正常教育教学秩序，损害师生利益行为；
	　
	　
	　

	2. 是否有擅自停课、调课或请人代课，脱离工作岗位行为；是否有上班时间打牌、炒股、玩游戏、网上购物等与工作无关行为；是否有上课时吸烟、打电话、收发短信或从事其他与教育教学无关的行为；
	　
	　
	　

	3. 是否有不备课、不批改作业等马虎从教行为；是否有按照考试成绩对学生进行公开排名或按成绩排座次、排号次行为；
	 
	　
	　

	4. 是否有体罚、变相体罚学生行为，是否有讽刺歧视侮辱学生或不公平、不公正对待学生行为；
	　
	　
	　

	5. 是否有晚上或节假日在家里有偿带生或辅导学生，组织或参与有偿家教行为；是否有介绍、暗示或强制学生接受有偿家教或到培训机构培训行为；
	　
	　
	　

	6. 是否有向学生推销或组织学生集体征订学习资料、报刊和学习用品等行为；
	　
	　
	　

	⒎是否有向学生或家长索要礼品、礼卡等行为。
	
	
	

	说明：本表由校职评考核小组组织测评与统计；任课教师在所任教班级学生中测评对象为全体学生或人数不得低于50人学生代表（随机抽取）；在同校教职工中测评对象为全体教职工或人数不低于50人教师代表（随机抽取），校领导班子成员必须参加测评；小学三年级及以下可不进行学生测评；调查统计后，此表随职评材料送县市区教育局人事科审核、存档。


表2. 中小学教师职业行为测评统计表
	学校：    （盖章） 被测评对象姓名：     测评人数：学生（  人）、教职工（  人）

	测评内容
	学生小计
	教职工小计

	
	是
	否
	不了解
	是
	否
	不了解

	1.是否有违背教育法律法规和方针政策的言行及传播有害学生身心健康的观点和思想；是否有非法表达诉求，干扰正常教育教学秩序，损害师生利益行为；
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	2. 是否有擅自停课、调课或请人代课，脱离工作岗位行为；是否有上班时间打牌、炒股、玩游戏、网上购物等与工作无关行为；是否有上课时吸烟、打电话、收发短信或从事其他与教育教学无关的行为；
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	3. 是否有不备课、不批改作业等马虎从教行为；是否有按照考试成绩对学生进行公开排名或按成绩排座次、排号次行为；
	 
	　
	　
	 
	　
	　

	4. 是否有体罚、变相体罚学生行为，是否有讽刺歧视侮辱学生或不公平、不公正对待学生行为；
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	5. 是否有晚上或节假日在家里有偿带生或辅导学生，组织或参与有偿家教行为；是否有介绍、暗示或强制学生接受有偿家教或到培训机构培训行为；
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	6. 是否有向学生推销或组织学生集体征订学习资料、报刊和学习用品等行为；
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	⒎是否有向学生或家长索要礼品、礼卡等行为。
	
	
	
	
	
	


统计人签名：                                    校考核小组组长签名：
说明：本表由校职评考核小组组织测评与统计。
附件9：
送审论文重复率检测登记表
	序号
	县市区
	姓名
	送审论文题目
	刊物名称或授奖单位
	发表或获奖
时间（最早）
	备注

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


说明：1、序号与送审论文电子稿文件名编号一致，统一命名为A1_姓名（A为椒江、B为黄岩、C为路桥、D为临海、E为温岭、F为玉环、G为天台、H为仙居、I为三门、J为市直，1、2、3…….为每篇论文编号），每篇论文一个编号；2、备注栏中须注明申报对象参评职称的系列名称，即高级教师、副研究员、中专高讲、高级实验师等。
台州市教育局办公室                       2017年6月28日印发
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