附件 2:

中、初级专业技术职务任职资格申报条件
申报建设工程专业中、初级专业技术职务任职资格的评审、学历、资历等基本条件按《工程技术人员职务试行条例》和《浙江省建设工程专业工程师和高级工程师职务任职资格评价条件》等有关规定执行。

一、思想道德条件

遵守《中华人民共和国宪法》和法律法规，具有良好的职业道德和敬业精神，热爱本职工作，履行岗位职责，努力完成工作任务，积极为我省建设事业发展服务。近3年未因职业活动受到党纪政纪处分、行政处罚、刑事处罚或因其他原因受到刑事处罚。

二、申报条件

（一）担任技术员职务，应具备下列条件：

1．具有完成一般技术辅助性工作的实际能力；

2．初步掌握本专业的基础理论知识和专业技术知识。

（二）担任助理工程师职务，应具备下列条件：

1．具有完成一般性技术工作的实际能力；

2．能够运用本专业的基础理论知识和专业技术知识。

（三）担任工程师职务，根据从事专业的不同，应掌握相应的专业理论知识，具备相应的专业工作经历和能力，取得相应的专业工作业绩，具体条件详见《浙江省建设工程专业工程师和高级工程师职务任职资格评价条件》（浙人社发〔2018〕61号）有关规定。

三、学历、资历要求

技术员：大学专科、中等专业学校毕业，在工程技术岗位上见习1年期满，经考察合格，可初定技术员职务任职资格。

助理工程师：取得第2学士学位和研究生班毕业人员，在取得最后1个学位或毕业后经考察合格；获得学士学位或大学本科毕业，在工程技术岗位上见习1年期满，经考察合格；大学专科毕业后，从事专业工作满3年，经考察合格，可初定助理工程师职务任职资格；大学专科毕业，从事技术员工作2年以上；中等专业学校毕业，从事技术员工作4年以上。

工程师：获得博士学位，经考察合格；具有研究生学历或硕士学位者，从事专业工作满3年（学历或学位取得前后从事本专业或相近专业的工作年限可以相加，但学历或学位取得后从事专业工作须满1年）经考察合格，可初定工程师职务任职资格；获得学士学位或大学本科毕业，从事助理工程师工作4年以上；大学专科毕业，从事助理工程师工作4年以上；不具备规定的学历和资历，但按本评价条件所附的量化评分标准，其自评分达到105分以上，且由2名具有本专业或相近专业高级工程师推荐。

四、考核要求

正常申报工程师职务任职资格人员须近3年（2018-2020年度业绩考核合格以上；不具备规定学历或资历申报工程师职务任职资格人员须被聘任助理工程师职务当年至2020年年度业绩考核合格以上；正常申报助理工程师职务任职资格人员须被聘任技术员职务当年至2020年年度业绩考核合格以上。

五、业务测试要求

工程系列中级申报对象须参加计算机“人机对话”系统考试，成绩合格后才能参加当年度的职称评审。

